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АДМИНИСТРАЦИЯ  ВЫШЕСТЕБЛИЕВСКОГО
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТЕМРЮКСКОГО РАЙОНА
 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от ____________  г.                                                                                            № __  
станица Вышестеблиевская

Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района

В соответствии с Федеральными законами Российской Федерации от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 3 июля 2016 года № 347-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации», со статьями 144, 145, 349.5 Трудового кодекса Российской Федерации, в целях упорядочения условий оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района, п о с т а н о в л я ю:
1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений, муниципального унитарного предприятия Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района  в кратности не более 4.
2.  Утвердить:
2.1. Порядок расчета соотношения среднемесячной заработной платы (Приложение 1).
3. Руководителям муниципальных учреждений, муниципального унитарного предприятия Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района  :
3.1. Привести локальные правовые акты по оплате труда в соответствие с настоящим постановлением.
3.2. Осуществлять мониторинг предельного уровня соотношения среднемесячной  заработной платы руководителей,  их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений, муниципального унитарного предприятия Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района  ежегодно, в срок до 30 числа месяца, следующего за отчетным годом, представлять информацию в  финансовый отдел администрацию Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района.
4. Общему отделу (Бедаковой) администрации Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района:
4.1. Включить в трудовые договоры с руководителями муниципальных учреждений и муниципального унитарного предприятия условия оплаты труда с учетом предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителя и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений и муниципального унитарного предприятия.
4.2. Поручить руководителям муниципальных учреждений и муниципального унитарного предприятия, информацию о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений  и муниципального унитарного предприятия предоставлять информацию в общий отдел администрации Вышестеблиевского сельского поселения для размещения на сайте Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района.
 5. Разместить (опубликовать) настоящее постановление в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации муниципального образования Темрюкский район.
     6. Контроль за выполнением постановления возложить на начальника финансового отдела администрации Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района А. Ю. Лобыцину.
     7. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

  
Глава Вышестеблиевского сельского
поселения Темрюкского  района                                                       П.К. Хаджиди                                     
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