
Приложение № 1
к подпрограмме «Создание условий
для организации досуга и обеспечения
услугами организаций культуры в части
поэтапного повышения уровня средней
заработной платы работников муниципальных
учреждений отрасли культуры, искусства
и кинематографии до среднемесячной
начисленной заработной платы наемных
работников в организациях, у индивидуальных
предпринимателей и физических лиц
(среднемесячного дохода от трудовой деятельности)
по Краснодарскому краю»
Целевые показатели подпрограммы «Создание условий для организации досуга и обеспечения услугами организаций культуры в части поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии до среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) по Краснодарскому краю»
	№
п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Статус*
	Значение показателей

	
	
	
	
	2021 год

	1
	2
	3
	4
	5


	1.
	Муниципальная программа «Развитие культуры Вышестеблиевского сельского поселения Темрюкского района» 
Подпрограмма № 4 «Создание условий для организации досуга и обеспечения услугами организаций культуры в части поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии до среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) по Краснодарскому краю»


	1.1.
	Количество получателей ежемесячных денежных выплат стимулирующего характера работникам муниципальных учреждений культуры, искусства и кинематографии, имеющим право на их получение
	чел.
	3
	25



	1.2
	Количество участников повышения уровня средней заработной платы
	чел.
	3
	25


Глава Вышестеблиевского сельского 

поселения Темрюкского района                                                                                                        П.К.Хаджиди
